
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ

รายงานผลการดำเนินงานรายงานผลการดำเนินงาน
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

โรงเรียนตรีนิมิตรวิทยาโรงเรียนตรีนิมิตรวิทยา



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
โรงเรียนตรีนิมติรวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1 
  
  
  
  
  
  
  
  

กิจกรรม ประกาศตนเป็น
หน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุก
คนไม่รบัของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ 
(No Gift Policy)  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
  
  
  
  
  
  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
  

1. วันท่ี 31 สิงหาคม 2566 
โรงเรียนตรีนมิิตรวิทยา จัดกิจกรรม
ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ี
เจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนไมร่ับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัตหิน้าท่ี (No Gift Policy)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เพื่อเสรมิสร้างองค์ความรู้  
ปลูกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ และ
ค่านิยมที่ดีให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
มีจิตสำนึกในการปฏเิสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัตหิน้าท่ี  
2. โรงเรียนตรีนิมติรวิทยา ได้
ประกาศลงวันท่ี 25 มิถุนายน 
2566 ประกาศเจตนารมณ์ 
"นโยบายการไมร่ับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ 
(No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
3. เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
4. หน่วยงานติดป้ายประกาศที่
บอร์ดประชาสัมพันธ์เพื่อร่วมรณรงค์
การงดรับของขวัญ “No Gift 
Policy” 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรของโรงเรยีน 
จำนวน 13 คน รับทราบและถือ
ปฏิบัติประกาศนโยบายเจ้าหน้าที่
ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ และ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบตัิ
หน้าท่ี (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เชิงคุณภาพ 
มีการประกาศนโยบายเจา้หน้าท่ี
ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ และ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบตัิ
หน้าท่ี (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 และ
เผยแพร่ใหเ้จ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคน
ได้รับทราบและถือปฏิบัตผิ่าน
ช่องทางต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
  

ไม่มีปญัหา/
อุปสรรค 

  
  
  
  
  
  
  

ไม่มี
ข้อเสนอแนะ 

  
  
  
  
  
  
  
  

กลุ่มบรหิารบุคคล 
  
  
  
  
  
  
  
  



ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

2 กิจกรรม ขับเคลื่อนจริยธรรม ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 

1. วันท่ี 14 พฤษภาคม 2566 
โรงเรียนตรีนมิิตรวิทยา ได้ประชุม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โดยมีการให้ความรู้เรื่อง
ประมวลจริยธรรมสำหรับเจา้หน้าที่
ของรัฐ  แนวปฏิบัติในการประพฤติ
ปฏิบัติตนทางจริยธรรม  
2. การจดัตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
จริยธรรม หรือทีมให้คำปรึกษาตอบ
คำถามทางจริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรของโรงเรยีน 
จำนวน 13 คน รับทราบและถือ
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ  และ
ปฏิบัติตามแนวปฏิบตัิในการ
ประพฤติปฏบิัติตนทางจริยธรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรของโรงเรยีน 
สามารถปฏิบัตตินตามประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ  
แนวปฏิบัติในการประพฤติปฏิบัติ 
ตนทางจริยธรรม โดยมี
คณะทำงานให้คำปรึกษาในการ
ปฏิบัติงานเพื่อหลีกเลีย่ง
พฤติกรรมสีเทา ท่ีอาจจะเป็นการ
กระทำผดิจริยธรรมได ้
 

ไม่มีปญัหา/
อุปสรรค 

  
  
  
  
  
  

  

ไม่มี
ข้อเสนอแนะ 

  
  
  
  
  
  
  

  

กลุ่มบรหิารบุคคล 
  
  
  
  
  
  
  
  



กิจกรรม ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift Policy)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy  

โรงเรียนตรีนิมิตรวิทยา โดยเป็นประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร เพื่อให้บุคคลหรือหน่วยงาน หรือ
สังคม หรือสาธารณชนรับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงาน จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดในขณะ/ก่อน/หลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 
และมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 

 

    
 
 

     ว่าที่ร.ต. โชคดี เภรีภาศ ผู้อำนวยการโรงเรียนตรีนิมิตรวิทยา มอบนโยบายต่อข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประกาศยึดมั่นแนวทางปฏิบัติ No Gift Policy  ที่ถือปฏิบัติมาอย่างต่อเนื่องในการประชุมข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนตรีนิมิตรวิทยา 

 

    



- ติดป้ายประกาศท่ีบอร์ดประชาสัมพันธ์ เพ่ือรณรงค์การงดรับของขวัญ “No Gift Policy” 
 

 
 
 
 

- เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ บนเว็บไซต์โรงเรียนตรีนิมิตรวิทยา 
 

 
 
 
 
 



กิจกรรม ขับเคลื่อนจริยธรรม 
 

โรงเรียนตรีนิมิตรวิทยา ได้ประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยมีการให้ความรู้เรื่องประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ  แนวปฏิบัติในการประพฤติปฏิบัติตนทางจริยธรรม 

  

     
 
 

การจัดตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม หรือทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
 

    
 
 
 



การให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม โดยผู้บริหารสถานศึกษา 
 

     
 

     
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 



โรงเรียนตรีนิมิตรวิทยา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
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